Styrihopur um betri vinnutima i vaktavinnu

Fundargerd (23)

Fundur haldinn gegnum fjarfundabunad Teams pridjudaginn 16. februar 2021, kl.

14.00.

Eftirtaldir satu fundinn:

Fra Alpydusambandi Islands; Ragnar Olason

Fré Bandalagi haskélamanna; Marianna H. Helgadottir

Fra Bandalagi starfsmanna rikis og baeja; Sonja Yr borbergsdattir

Fra Félagi islenskra hjukrunarfredinga; Harpa Jalia Seevarsdottir

Fra fjarmala- og efnahagsraduneyti; Sverrir Jonsson og Einar Mar pPdrdarson
Fra Sambandi islenskra sveitarfélaga; Margrét Sigurdardottir

Fra Reykjavikurborg; Harpa Olafsdéttir og Rakel Gudmundsdottir

Fra Samtokum fyrirteekja i velferdarpjonustu; Tryggvi Fridjonsson
Verkefnisstjorn: Aldis Magnusdottir, Sigriour Sesselja Semundsdottir og Béra
Hildur J6hannsdottir verkefnisstjori

Fundarstjori: Helga Jonsdottir.

Helga Jonsdottir skradi fundargerd. Dagskra og gogn til undirbunings fundinum voru sett inn
4 Teams sunnudaginn 14. februar.

1.

Fundargerd 22. fundar sampykkt.
Framvinduskyrsla. Bara Hildur for yfir framvinduskyrslu verkefnisstjérnar.

Taeknimal - til upplysinga og umradu . Teeknimalin hafa verid & dagskra fjolda
styrihépsfunda fra upphafi og verkefnisstjornin hefur itrekad minnt a ad i taeka tid purfi ad
tryggja naudsynlegar breytingar a taeknikerfum, sem pjéna launagreidendum. Midad hefur
verid vid ad breytingar liggi fyrir i febriarmanudi til ad unnt sé ad greida laun samkvaemt
nyja kerfinu fra maimanudi 2021. Sverrir upplysti um préun i pessu mali a vettvangi rikisins
sidustu vikur, sem m.a. hefur ordid til pess ad Rikiskaup hafa auglyst eftir dhugasémum
adilum til skemmri tima sem hafa tilblnar taeknilegar lausnir til ad gera vaktaskyrslur og
afgreida laun i breyttu vaktavinnukerfi. Einstakar stofnanir geta pa valid pau kerfi sem paer
telja henta sér best. Til framtidar er unnid ad Utbodi rikisins & mannaudskerfi i samraemi vid
oskir og parfir stjérnenda hja rikinu.

Malid raett og sampykkt ad Sverrir skili minnisbladi sem sent verdur Ut med gégnum naesta
styrihdpsfundar. bvi fylgi samantekt verkefnisstjérnar um umraedur og bdkanir vardandi
taeknimalin i styrihdpi. | minnisbladinu verdi fjallad um stédu malsins, sett fram timasett
azetlun um skrefin framundan og hvenaer naudsynlegar breytingar liggi fyrir. Jafnframt komi
par fram upplysingar um samrad og samstarf milli opinberu launagreidendanna, og helstu
alitaefnin og askoranir sem peir bua sig undir i pessu vidfangsefni. Sé tilefni til munu
Reykjavikurborg og Samband isl. sveitarfélaga gera sérstaklega grein fyrir st6du pessara mala
hja sér.



4. Orlof, leidbeiningar eftir breytingar a starfshlutfalli- til umraedu og akvordunar. Bara
Hildur for yfir breytingartilldgur sem gerdar hafa verid vid tillogu verkefnisstjérnar, sem fyrir
1a i fundargégnum. Eftir umraedu var sampykkt ad koma megi dbendingum til
verkefnisstjornar til loka dags @ morgun, 17. febrdar, en markmidid er ad gefa
leidbeiningarnar Gt i vikunni pegar verkefnisstjérn hefur yfirfarid dbendingar fra fulltrdum i
styrihdpi.

5. Innleidingarhépar — verkefnaazetlun. Verkefnaaaetlanir hafi borist fra 6llum
innleidingarhdpum og var farid yfir peer. Almennt ganga storf i innleidingarhdpum eftir
daetlun og kom fram dnaegja med storf i 6llum hépunum. bess er dskad ad pokkum
styrihépsins verdi komid 4 framfaeri vid innleidingarhdpana.

6. Fundir med lykiladilum - til upplysinga. Bara Hildur fér yfir samantekt sem I3 fyrir i
fundargégnum um vinnufundi sem verkefnisstjorn hefur haldid med lykiladilum. Fundirnir
hafa verid parfir og upplysandi um st6du mdla. Nidurstada verkefnisstjérnar er ad mal séu i
ageetu horfi i 6llum megindrattum.

7. Onnur mal

e Fjarmégnun kannana vegna betri vinnutima i vaktavinnu. Einar Mar upplysti ad
matshépurinn sé nd ad undirbua formlegar kannanir til ad leggja mat 4 hvort forsendur
og markmid med betri vinnutima i vaktavinnu gangi eftir. Til pess purfi ad kaupa ad
sérfreedivinnu. Hugmyndin sé ad pau utgjold verdi kostud med sama haetti og fraedsla,
b.e. ur starfsmenntasjédum og pannig megi tryggja sameiginlegt eignarhald og dbyrgd a
verkefninu. M3lid reett og matshopnum falid ad skila skriflegri tillégu og greiningu til
styrihdpsins pannig ad reeda megi malid undir sérstokum dagskrarlid 4 naesta fundi.

e Gogn, skjol og leidbeiningar. Tryggvi greindi fra umraedu 4 vinnufundum med
verkefnastjérn. pbar hafi verid raett um skil 4 gognum tengdum Gullinbru og gatlistum til
innleidingarhépa. Oskar hann eftir samraeemdum leidbeiningum fra styrihdpi um pau
efni. P4 sagdi hann fra ahyggjum SFV af fjarmdgnun breytinganna sem gilda munu fra
1. mai naestkomandi. Verkefnisstjori mun i samradi vid hann undirbda malid til umraedu
undir sérstokum dagskrarlid a naesta fundi styrihdpsins.

e Skipting vakta. Marianna upplysti um erindi fra broskapjalfafélaginu til verkefnisstjornar
vardandi skiptingu vakta og jafnraedi i starfsmannahépi. Oskadi hun eftir pvi ad erindinu
yrdi komid i farveg, annad hvort hja innleidingarhdépi eda styrihdpi. Erindinu verdur
beint til umfjéllunar i innleidingarhdpi.

e Studningur vid kyndilbera i breytingunum. Sonja Yr benti 4 ad huga purfi vel ad
studningi vid kyndilbera pessa verkefnis nl pegar breytingar séu yfirvofandi.
Verkefnisstjorn fer yfir malid dsamt Sonju milli funda og setur pad a8 dagskra naesta
fundar.

Fundi slitid kl. 15.46. Fundargerd er adgengileg @ Teams. Vegna vetrarfria i skélum verdur naesti
fundur midvikudaginn 24. febrdar kl. 14.00.



