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Nidurstada umbodtasamtals

Nidurstada

Q Sampykkt
Q Arangurlaust samtal

Utfeersla

* Hve stért hlutfall dagvinnufélks nytur vinnutimastyttingar?
0-20%

21-40%

41-60%

61-80%

81-100%

OO00O

* Er Styttingin utfszerd med sama haetti fyrir alla?

D



Ja

O Nei
O A ekki vid

* Hver er utfaerslan a styttingunni?
D Dagleg stytting
D Vikuleg stytting

D Halfs manadarleg stytting

D Obreytt - vinnutimastytting hefur pegar farié fram

D Annad

Ef onnur utfersla a styttingu, hver pa?

* Hver er utferslan a neysluhléum?

D Neysluhlé eru hluti af vinnutimanum og ekki a forreedi starfsmanna
D Hiuti af hefbundnum neysluhléum teljast ekki til vinnutima og pvi & forraedi starfsmanna
D Hefébundin neysluhlé teljast ekki til vinnutima

D Annad

Ef vid 4, hversu margar minuatur eru a forrraedi starfsmanna?

Ef 6nnur utfarlsa & neysluhléum, hver pa?

| hverju felast umbagturnar i starfsemi stofnunarinnar?

Verkferlar skodadir og endurbaettir



Stafranar lausnir

Haefni og frampréun

Annad

Kyn fjoldi

Konur

Karlar

Annad

Stytting vinnuvikunnar neer til eftirfarandi stéttarfélaga:

Stéttarfélag



Fjoldi starfsmanna

Fjoldi stodugilda

Fjoldi starfsfolks i dagvinnu

Fjoldi starfsfélks i vaktavinnu

Baeta vio stéttarfélagi

Meelikvardar er varda arangur verkefnisins
* Meaelikvaroar

Starfsansegjukénnun
Pjénustukdénnun
Framleidnimaelikvardi

Veikindi

Yfirvinna

Annad
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Ef annad, pa hvad?
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Hvernig var nidurstada vinnutimasamkomulags fengin?

Atkvadagreidsla - sampykkt %

Annad?
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